ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA UNIREA

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE NR. 31
din 0%.04.2026

privind aprobarea misurilor necesare in vederea incadririi in numirul maxim de posturi
redus in conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru adoptarea unor misuri pentru cresterea capacititii
financiare a unititilor administrative-teritoriale

Consiliul Local Unirea intrunit in sedintd extraordinard din data de 09.04.2026

Aviand in vedere:

- Referatul de aprobare intocmit de catre primarul comunei Iinregistrat cu
nr.1983/06.04.2026;

- Raportul  intocmit de catre secretarului  general al comunei inregistrat cu
nr.1982/03.04.2026;

- Referat de specialitate al inspectorului resurse umane nr.1980/03.04.2026;

- Nota justificativa detaliatd privind maésurile adoptate si impactul financiar intocmita
de secretarul general al comunei, de inspector resurse umane responsabil cu gestionarea activitatii de
resurse umane $i asumatd de primar in calitate de ordonator principal de credite si seful
compartimentului fiannciar-contabil, impozite si taxe inregistratd cu nr.1981/03.04.2026;

- Procesul verbal de consultare cu reprezentantul organizatiei sindicale din institutie
inregistrat cu nr.1975/03.04.2026;

- Avizul Comisiei pentru dezvoltare economico-sociala, buget-finante, administrarea
domeniului public si domeniului privat al comunei, agricultura, gospodarire comunala, protectia
mediului, servicii si control si al Comisiei pentru administratie publicd locald, juridica, apararea
ordinii si linigtii publice si a drepturilor cetdtenilor;

- Adresa Institutiei Prefectului jud. Braila nr. 3616/16.03.2026, privind stabilirea
numarului maxim de posturi din cadrul institutiei in conformitate cu prevederile OUG nr.7/2026;

- Prevederile art. XXXI, pct.1 si prevederile art. XL alin. (3) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare a unitétilor administrative-teritoriale;

- Prevederile art. III, din OUG 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. XVI, alin.(3) din Legea nr. 100/2024, pentru modificarea si
completarea unor acte normative in domeniul asistentei sociale, precum si pentru completarca Legii
nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romaénia si pentru modificarea Legii
nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului;

- -Pevederile art.63 din Legea nr.198/2023 privind invatamantul preuniversitar;

- Prevederille art. 129, alin. (2), lit. a, alin.(3), lit. ¢, art.370, alin.(1)-(3), art. 405, art.
407 si art. 540 din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor —art. 139, alin.(1), art. 196, alin.(1), lit.a din OUG nr. 57/2019,
privind Codul adminstrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Consiliul local al comunei Unirea
Adopta prezenta
HOTARARE:
Art.1. Se aprobd numarul maxim de 25 posturi pentru aparatul de specialitate al Primarului
comunei Unirea, judetul Braila dupa cum urmeaza:
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Numérul de posturi prevazut la pct. 1 din Anexa 1 la OUG 63/2010, este de 14
posturi din care 13 ocupate si 1 vacant;
b) Numarul de posturi prevazut la pct. 3 din Anexa 1 la OUG 63/2010 este de 2
posturi vacante (politist local);
c) Numarul de posturi prevazut la pct. 5 din Anexa 1 la OUG 63/2010 este de 1
post, ocupat (sofer microbuz scolar);
d) Numarul de posturi prevazut la pct. 4 din Anexa 1 la OUG 63/2010 este de 8
posturi din care 5 posturi vacante (implementare proiecte finantate cu fonduri externe
rerambursabile).

Art. 2. Urmatoarele posturi sunt exceptate la stabilirea numarului maxim de posturi conform
prevederilor art. 1II, alin. (2) din OUG nr. 63/2010, asa cum a fost modificat prin art. X pet. 1 din
0.U.G. nr. 7/2026:

a) Capitolul asistenta sociald: 3 posturi ocupate (2 functii publice de executie si
1 post contractual - sofer) in cadrul compartimentului Asistenta sociala si Sinatate;

b) Capitolul asistenta sociala: 18 asistenti personali in cadrul compartimentului
Asistenta Sociala si Sanatate, integral ocupate.

c) Capitolul sdnatate: 1 post vacant (asistent medical comunitar) in cadrul
compartimentului Asistenta Sociala si Sanatate.

d) Capitolul asistentd sociala: 3 posturi vacante ( asistent medical comunitar,
consilier scolar si logoped) in cadrul compartimentului Servicii comunitare integrate;

€) Capitolul cultura: 3 posturi ocupate (bibliotecar, ingrijitor cladiri si ingrijitor
spatii verzi) in cadrul Compartimentului Bibliotecd si Cimine Culturale;

f) Capitolul 1Invdtdmant: 2 posturi ocupate (sofer microbuz si portar)
Compartiment invitamant;

Art. 3. In vederea incadrdrii in numarul maxim de posturi prevazut la art. 1 se aprobd

urmétoarele masuri;

a. Se aproba desfiintarea Compartimentului Pazi si a celor 3 posturi de paznici
din cadrul acestuia.
b. Se aproba desfiintarea unui post contractual de gsofer din cadrul
Compartimentului Deservire.
C. Se aprobd redenumirea postului de Guard din cadrul Compartimentului

Deservire, in Ingrijitor cladiri, incadrat in cadrul aceluati compartiment.
d.  Se aproba desfiintarea unei functii publice de executie, clasa III, gradul
profesional asistent, de politist local, din cadrul Compartimentului Politie Locala.

Artd4. Se aprobd echivalarea functiei publice de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional asistent, gradatia 0, in functie publicd specifici de asistent social clasa I, gradul
profesional asistent, gradatia 0 in cadrul Compartimentului Asistenta sociald si sanatate, finantat din
capitolul bugetar Asistenta sociali.

Art. 5. (1) Se aproba infiintarea Compartimentului Invatimant in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Unirea, judetul Briila.

(2) Se aprobd Iinfiintarea unui post contractual de portar, pe perioadi
nedeterminatd, in cadrul Compartimentului Invatamant, finantat din capitolul bugetar invatamant.
(3)  Se aproba infiinfarea unui post contractual de sofer microbuz electric, pe
perioadd nedeterminatd, in cadrul Compartimentului Invatimént, finantat din capitolul bugetar
invdtdmant.

Art. 6. (1) Se aprobid redenumirea Compartimentului Culturd si Arhiva in Compartiment
Bibliotecd si Camine Culturale.

(2) Se aproba infiintarea unui post de muncitor calificat tr. I (ingrijitor cladiri), pe
perioadd nedeterminatd, in cadrul Compartimentului Bibliotecd si Camine Culturale finantat din
capitolul bugetar Cultura.
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perioadd nedeterminatd, in cadrul Compartimentului Bibliotecd si Camine Culturale finantat din
capitolul bugetar Cultura.

Art. 7. Se aprobd infiintarea unui post contractual de sofer tr. I, pe perioada nedeterminati,
in cadrul Compartimentului Asistenta Sociala gi Sanatate, finantat din capitolul bugetar Asistenta
sociala.

Art. 8. Se aproba organigrama actualizati a aparatului de specialitate al Primarului comunei
Unirca conform anexei nr. 1 care face parte integranti din prezenta hotirare.

Art. 9. Se aprobd statul de functii actualizat al aparatului de specialitate al Primarului
comunei Unirea conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 10. Atributiile privind achizitiile publice vor fi indeplinite de citre doamna Mocanu
Madalina, inspector in cadrul Compartimentului Stare civild, Resurse umane, Relatii cu publicul si
Registratura, pana la ocuparea postului de consilier achizitii.

Art. 11. Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Unirea, judetul
Briila se realizeaza pani la data de 01.07.2026.

Art. 12. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotiréri se insarcineazi primarul comunei
prin aparatul de specialitate.

Art. 13. Prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei Prefectului judetului Braila si
Agentiei Judetene a Finantelor Publice Braila prin grija secretarului general al comunei.

Art. 14. Prezenta hotarare ca fi adusa la cunostintd publica prin publicare in Monitorul local
prin grija secretarului general al comunei.

Prezenta hotirire a fost adoptati in sedinta din data de 09.04.2026 cu un numiir de 11 voturi
din numirul total de 11 consilieri locali in functie, indeplinindu-se cerinta de majoritate din
numirul voturilor consilierilor locali in functie.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

CONSILIER LOCAL, SECRETAR GENERAL COMUNA,
DIRJAN STELUTA
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UAT COMUNA UNIREA

STAT DE FUNCTU

APARAT DE SPECIALITATE

Anexa II la HCL nr. 31/09.04.2026

Functia publici

Functia contractuabi

| NR. NUMELE $1 PRENUMELE/POST FUNCTIE DE N e B Gradul = - Treapta Nivelul
CRT. VACANT/ POST a.‘mv:.OF».: STRUCTURA EAHZZ_.F»“_,H Inalt Clasa profesional studiilor profesionala/g studiilor Obs.
VACANT PUBLICA functionar |de conducere* |de executie de conducere de executie rad
i public | , _
- I. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLI( 7;_&_38 9: capitolul de cheltuicli bugetare 51.2A - >Eo:8: Executive )
.1 [PUIATEODOR\ [ Primar I [ s T , M o
2 |MIRCIA IO . | | Viceprimar m S g m
- I1. mmﬁﬂm:?rw GENERAL AL COMUNEL (Salarizarc din S_,.:o_:_ de cheltuicli bugetare 51.2A ) B - )

3 [DIRIANSTELUTA _ | sG | B | s | 7 [
i . S _: COMPARTIMENT FINANTE, CONTABILITATE, IMPOZITE SI TAXE (Salarizare din capitolul de cheltuieli bugetare m_.mw?:o_.:mn mzcﬁz?.n\v

4 [IONOANAIRINA Inspector I Principal S I

5 [POPOACAVETA [ Referent 11 Superior M N

6 [HIORINCAR VIORICA | Inspector 1 | Principal S | o 1

. COMPARTIMENT O>U>m._,wc ST URBANISM (Salarizare din capitolul de cheltuieli bugetare 51.2A- Autorititi Exccutive )
A TI__\—H— MARIAN \ _ [ | ::ﬂ:a::. - | I |Superior | s | | _ | _
V. COMPARTIME STARE CIVILA, RESU _ﬂf L UMANE, RELATIH CU PUBLICUL ST REGISTRATURA ?a_m_._:_.m din capitolul de cheltuicli bugetare 51.2A- >=5:E: Fxecutive )
__ & IMOCANU MABALINA _ ﬁ |Inspector | 1 [Superior | s 1 [ B ] | [
V1. COMPARTIMENT REGISTRUL AGRICOL (Salarizare din capitolul de cheltuieli buzetare 51.2A ) o -

_Ilalr DARJAN SICA . | ! [Inspector 4 I |Superior [ s | ] ,II — h =
,| VII, COMPARTIMENT ACHIZITII : _w_ ICE ?LEJN;S din capitolul de cheltuicti bueetare 51.2A- Autorilati Executive v |

10 [VACANT 7 7 1 Principal S ‘ ,

. z HI. COMPARTIMENT v_w-<_0~cr VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENT: A (Salarizare din capitolul de cheltuieli bugetare 61.2A - ALTE CHELTUIELI IN DOMENIUL OWU_Z: va_.._m,m SI SIGURANTEI

_11_|ENACHE GEORGE-GABRIEL I , , [ | , _ | |Sef SVSU [ M| B
o IX. COMPARTIMENT DESERVIRE ?..:.:v.:é din nm_::.._:_ de cheltuieli buretare SL.2A - Autoritiiti Executive ) ) S
12 [BALANANGEI A i _ [ [ | I [ingrijitor cladiri _ e [

: - X. COMPARTIMENT GOSPODARIRE COM1 LA (Salarizare din capitolul de cheltuieli bugetare 51.2A - Autorititi Executive ) -
* 13 |POPOACA DAN ; Muncitor necalificat | <
_H |BOLDEAN TLDOREL , | __|Muncitor necalificat G
L e NL COMPARTIMENT INVA eli bugetare-63.2 Ku.._lKL ECHELT N DOMENIUL INVATAMANTULUT) ﬁ
| , 7 _ 7 Post exceptat
; potrivit
1 |POSTOLACHE VIARIAN 4 ” |Portar 7 G Eﬁﬁ_o:_.i
; art. T11,
, (2) din Q.U.G.
A , ; nr. 63/2010
= — | - .f — = |
- i | [ [ Post exceptat
| 7 | potrivit
; | potrivit
2 |FLUERARU VICTORAS | M v..n.,n%q.__c_.
' | | petSdin
| H Anexii la
0.U.G. nr.

63/2010




Xil. COMPARTIMENT POLITIE LOCALA (Salarizare din capitolul de cheltuicli bugetare 61.2A- ALTE CHELTUIELI IN DOMENIUL ORDINII PUBLICE SI SIGURANTEI NATIONALE )

t _ Posturi
1 |VACANT Politie locali I |Asistent M exceptate
[ potrivit
- | prevederilor
ﬁ , pet.3 din
Ancexii la
2 Politie locald 1 Debutant s O0.U.G. nr.
, 63/2010
| | % |
- XUL COMPARTIMENT BIBLIOTECA SI CAMINE CULTURALE (Salarizare din capitolul de cheltuieli bugetare 67.2A.03.02 - BIBLIOTECI PUBLICE COMUNALE, ORASENESTI, MUNICIPALE )
|
; | Posturi
| exceptate
1 MOCANU VIORICA ,_Er_::enu-. I M potrivit
| prevederilor
art. I, alin.
| ﬂ m (2) din O.UG.
— — — ! : - nr. 63/2010
~ 2 |ENACHE FANTL | - | Ingrijitor cladiri I G
3 [PUIA MIHALJINICA , ~ ingrijitor spatii verzi I G
XIV. COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA S$1 SANATATE (Salarizarc din capitolul de cheltuieli bugetare 68.2A.05.02 - ASISTENTA SOCIALA IN CAZ DE INVALIDITATE.din
capitolul de cheltuieli bugetare 68.50.50 -ALTE CHELTUIELI IN DOMENIUL ASISTENTEI SOCIALE si din capitolul de cheltuichi bugetare 66.2A.08 - SERVICII DE SANATATE PUBLICA)
I.  |STOICESCU MARIANA | Referent I Principal M v
2 [STEFAN ANDREEA-DL ] Asistent social I Asistent s ]
3 [SAMOILA FANICA | | Asistent Personal |G
| 4 |MODREANU LUCIANA [ | Asistent Personal | i
5 |MAGEARU ADRIAN —| , Asistent Personal G
i 6 |TURIAC ELENA-AURA | Asistent Personal )
i 7 |DREPTURUBIV; B | —_ Asistent Personal G
8 |CHESARUSTAN Asistent Personal & Posturi
9 |TARACHIU SO Asistent Personal G exceptate
10 |MIRCEA LENLT. | Asistent Personal 5 potrivit
11 |SANDUOCTAYIA? B Asistent Personal v ederil
12 [CIRLAN DANILLA Asistent Personal ¢ |Pprevederiior
13 [T DUMITRA Asistent Personal ;| art I alin.
STOICAN GABRIELA-CAMELIA- X (2) din
Co1d LOREDANA m | Asistent Personal ’Q 0.U.G. nr.
+_1S_|POPOVICI MARIANA-PETRICA — 1| Asistent Personal 63/2010
|16 _ |ANDREI GICU A . _ Agsistent Personal -
117 [ICHIMVIOLETA | | Asistent Personal
18 MOCANU DRAGUTA . * - Asistent Personal
19 |PASARE ROZEFA-DANIELA - { Asistent Personal
20 [ TARACHIU MIHAL-LAURENTIU | stent Personal B
T 1 1 ~ . .
P21 |CEMPUREANU VASILICA ” A |Jofer de autoturisme s G
i o | | |camionete o
22 IVACANT _ | Asistent Medical Comunitar M

XV. COMPARTIMENT SERVICHH COMUNITARE INTEGRATE (Salarizare din
ALTE CHELTUIEL! IN DOMENIUL ASISTENTEI SOCIALE si din capitolul de cheltuicli bugetare 6

L3

capitolul de cheltuicli bugetare 68.2A.05.02 - ASISTENTA SOCIALA IN CAZ DE INVALIDITATE.din capitolul de cheltuieli bugetare 68.50.50 -
6.2A.08 - SERVICII DE SANATATE PUBLICA)

VACANT

| Asistent Medical Comunitar

Consilier gcolar
[
|

Posturi
exceptate

mabeleit




VACANT

Logoped

art. 111, alin.
(2)din 0.UG.
nr. 63/2010

XVI. COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE DIN FOND

RELIGIEI )

URI INTERNE SI EXTERNE (Salarizare din capitolul de cheltuieli bugetare 67.2A.50 - ALTE SERVICII IN DOMENIUL CULT

URIL, RECREERII SI

GROSU SANDEL

COORDONATOR PARTENER
1

MIRCIA FANICA

RESPONSABIL FINANCIAR

ZAVAL CRISTIAN

EXPERT 2

VACANT

VACANT

VACANT

VACANT

VACANT

VACANT

VACANT

VACANT

VACANT

VACANT

Posturi
exceptate
potrivit
prevederilor
pet.4 din
Anexi la
0.U.G. nr.
63/2010

Functia/numar posturi

Ocupate

Vacan

Total

Numirul total de demnitari

2

Numiir total de inalti functionari publici

Numir total de functii publice de conducere

Numir total de functii publice de executie

Numir total de functii contractuale de conducere

Numir total de functii contractuale de executie

oA ]

N R N—R—]

L RN B

Numir total de posturi din cadrul institutiei/autorititii publice rezultat dupi aplicarea exceptiilor
previzute de legislatia aflati in vigoare

Numar total de posturi potrivit art. 111, alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificirile si completirile ulterioare: 21 asistent3 sociali, 1 siiniitate, 3
cultura, 2 invatimint, 3 asistenta sociali (servicii integrate)

26

30

Numiir total de posturi de exceptate potrivit prevederilor pet.3 din Anexi la O.U.G. nr. 63/2010

Numir total de posturi pentru proiecte aflate in implementare, potrivit prevederilor pct.4 din

Numar total de posturi din cadrul institutiei/autoritiitii publice rezultat dupi aplicarea exceptiilor

42

12

56

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

CONSILIER LOCAL, SECRETAR GENERAL COMUNA,
DIRJAN STELUTA




